Programma di formazione permamente 
Anno fraterno 2009-2010
1. Il cammino di quest’anno 

Gli obiettivi 
L’obiettivo generale 2008-2011 del cammino di formazione permanente è: Crescere nella condivisione della vita e della missione (cfr.  Custodite…, 4).

Questo obiettivo generale si declina concretamente nei due obiettivi specifici che seguono: 

· Rendere i luoghi formativi provinciali e locali, spazi fraterni per crescere nella condivisione e nel discernimento (cfr. Custodite…, 10,b) 

· Aiutare le Fraternità locali ad elaborare un Progetto di vita fraterna (cfr. Custodite…, 7, 2). 

I risultati in sintesi 
Circa il primo obiettivo: abbiamo usufruito di tutti quei luoghi formativi/fraterni (il Definitorio, gli incontri provinciali a diverso titolo, i capitoli locali
, ecc.) già consolidati, caratterizzandoli come spazi gratuiti di fraternità, di condivisione e di discernimento, con l’intenzione di farli diventare ambienti “vitali”. Questo nuovo modo di fare formazione permanenente, dando più spazio all’esperienza, è stata accolta, anche se da non pochi è stata espressa l’esigenza di contenuti. 
Circa il secondo obiettivo: un primo passo per l’attuazione del progetto comunitario è stato quello di invitare le singole fraternità a percorrere un cammino di conoscenza tra i frati e della realtà esterna in cui essi vivono e operano. La necessità di rivedere in questi ultimi mesi la formulazione di alcune fraternità, potrebbe rallentere l’elaborazione del Progetto comunitario delle stesse.     

Alcune riflessioni  “in fieri”
Alla fine di quest’anno, a livello di Definitorio, si è avviata una riflessione su:     

a. un discernimento delle attività della Provincia 
b. una ristrutturazione dell’itinerario di fo. pe. 
Nuovi eventi 

a. Il Capitolo generale 2009. Il Capitolo attraverso il documento finale “Portatori del dono del Vangelo” ha dato alle Province degli orientamenti da attuare secondo la situazione.
b. L’anno sacerdotale : “Fedeltà di Dio, fedeltà del sacerdote”. 
2. Scelte operative 

Alla luce alla luce del cammino fatto, delle riflessioni e dei nuovi eventi di cui sopra, proponiamo per quest’anno il seguente itinerario di formazione permenente: 

Primo Obiettivo

Crescere nella condivisione e nel discernimento comunitario per uno stile di vita e missione che risponda al nostro carisma e alla situazione della realtà odierna. 

Linee d’azione 
1. Riservare, durante gli incontri provinciali, spazi gratuiti di fraternità, di condivisione e di confronto tra i frati. 
2. Proporre, durante gli incontri provinciali (es. Ritiri) e locali, contenuti ed esperienze sulla missione evangelizzatrice (in particolare orientamenti dell’Ordine, conoscenza della nostra realtà siciliana...).
3. Coinvolgere tutti i Frati, a partire dai guardiani, nel cammino di discernimento delle attività nella nostra Provincia.
Secondo  Obiettivo     
Continuare il processo di conoscenza reciproca e della realtà ed elaborare una Programmazione locale.    
Linee d’azione 

1. Animazione delle Fraternità.
2. Sollecitare le singole Fraternità a qualificare il Capitolo locale come momento fraterno di formazione, condivisione e discernimento comunitario. 

4. Proposte formative secondo gli obiettivi e le linee d’azione  
1. Assemblea Guardiani/delegati e CAEE e definitorio (ottobre)
a. Contenuti: 1) Presentazione del Documento finale del CG09: Portatori del dono del Vangelo; 2) Itinerario di discernimento delle attività.   
b. Agenti: Guardiani/delegati e CAEE e definitorio
2. Ritiro novembre: lectio umana e lectio divina: 

a. Contenuti: Conoscenza della nostra realtà siciliana (lectio umana); alla luce della Parola (lectio divina).  Questo momento dovrà essere anche occasione per i definitori per un rapporto più personale con i Frati, cogliendo le attese, i bisogni, ecc. degli stessi. 
b. Agenti: Tutti i frati 
3. Festa della Provincia (formativa/fraterna)

a. Contenuti: Presentazione della Caritas in veritate (Mons. F. Montenegro, arcivescovo di Agrigento e Presidente della Caritas italiana).
b. Agenti: tutti i Frati   

4. Assemblea Guardiani/delegati e CAEE e definitorio (aprile)

a. Contenuti: 1) Incontro formativo sull’evangelizzazione 2) un giorno più strettamente di confronto e condivisione per i Guardiani.
b. Agenti: tutti i Frati, Guardiani e Definitorio
5. Ritiro di maggio:

a. Contenuti: lectio umana e lectio divina. Conoscenza della nostra realtà siciliana (lectio umana); alla luce della Parola (lectio divina). Questo momento dovrà essere anche occasione per i definitori per un rapporto più personale con i Frati, cogliendo le attese, i bisogni, ecc. degli stessi 
b. Agenti: Tutti i frati
6. Assemblea di verifica e programmazione

a. Obiettivo: verifica e programmazione della Fraternità provinciale

b. Contenuti: cfr. alla Relazione del Ministro e di alcuni Settori. 
c. Agenti: Definitorio, tutti i Frati.  

7. Tempi di Definitorio 
8. Animazione dei definitori (cfr. ai Ritiri provinciali e Capitoli locali…)
9. Incontri CAEE ed economi  
10. Incontro specifico sull’evangelizzazione (aprile)
a. Obiettivo: momento formativo 

b. Tema/Contenuti: Evangelizzare oggi 
c. Agenti: tutti i frati 
11. Capitoli locali 
a. Obiettivo: 1. Il CL luogo ordinario e qualificato per crescere nella condivisione della vita e missione.
b. Contenuti: 1. La condivisione a partire dal Documento Finale del CG 09, adattato alla nostra situazione.
c. Agenti: i frati

12. Per l’anno sacerdotale i frati partecipano alle iniziative promosse dalle Diocesi. (N. B. E’ auspicabile che i Ritiri periodici delle Fraternità vertano su tematiche inerenti)
13. Il pellegrinaggio in Terra Santa. 
14. La conclusione dell’VIII centenario della Fondazione dell’OFM è celebrata nelle singole fraternità secondo le indicazioni ricevute.
3. Itinerario specifico under ten (cfr. Progetto )
· 1 Incontro  under ten, professi temporanei e definitorio
· Due incontri più specifici animati da Nello Dell’Agli. 
· 1 incontro inteprovinciale (Sicilia?)
5. Calendario (in allegato)
� Per quanto riguarda i CCLL solo otto fraternità hanno risposto costantemente alle schede inviante dalla Fo. pe. 





